
 Lapuan kaupunki Pöytäkirja 11/2025 1 ( )38
Hyvinvointilautakunta 18.12.2025

 

Aika 18.12.2025, klo 16:30 - 17:55

Paikka Hotelli-​Ravintola Lapuahovi,​ Puistotie 2

Käsitellyt asiat

§ 137 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

§ 138 Pöytäkirjan tarkastus

§ 139 Esityslistan hyväksyminen

§ 140
Musiikkileikkikoulun tuntiopettajan toimen perustaminen ja täyttölupa 
1.8.2026 alkaen toistaiseksi

§ 141
Omaishoitajien maksuttomien liikuntapalveluiden vakinaistaminen 1.1.2026 
alkaen

§ 142 Liikuntatoimen hinnaston päivittäminen 1.1.2026 alkaen

§ 143 Hanke / Lapuan perheliikuntaneuvonta-​Liikkuva lapsuus ja vanhemmuus

§ 144 Hanke / Etsivä nuorisotyö 1.6.2026-​31.5.2027

§ 145 Hanke / Hyvänmielen Crew – Teknologiaa ja osallisuutta Lapuan nuorisotilalla

§ 146
Hanke / Liikkuva Lapua: Digitaaliset luontoelämykset ja perheliikunnan uudet 
muodot

§ 147 Talousarvion toteutuminen ajalta 1.1.-​30.11.2025 / hyvinvointilautakunta

§ 148 Hyvinvointilautakunnan alaisten yksiköiden laskujen hyväksyjät 1.1.2026 alkaen

§ 149 Hyvinvointilautakunnan kokoukset keväällä 2026

§ 150 Viranhaltijapäätökset / sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

§ 151 Viranhaltijapäätökset / hyvinvointilautakunnan alaiset toimijat

§ 152 Ilmoitusasiat

§ 153 Muut asiat

§ 154 Seuraava kokous



 Lapuan kaupunki Pöytäkirja 11/2025 2 ( )38
Hyvinvointilautakunta 18.12.2025

 

Saapuvilla olleet jäsenet
Jesse Häyhä, puheenjohtaja
Sami Kuula, 1. varapuheenjohtaja
Tommi Ilkka
Marja-Terttu Isoaho
Marko Makkonen
Timo Pihlajaviita
Susanna Suokko
Ulla Tiitu
Ami Toppari

Muut saapuvilla olleet
Anneli Jäätteenmäki, Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja
Helena Lahtinen, Kaupunginhallituksen edustaja, poistui 17:25
Netta Nyrhilä, Nuorisovaltuuston edustaja
Mari Takamaa, Kansalaisopiston rehtori, saapui 17:28
Päivi Pippola, Kirjastotoimenpäällikkö, saapui 17:28
Heli Talvitie, Kulttuuripäällikkö, saapui 17:28
Niko Savinainen, Liikunta- ja nuorisotoimenpäällikkö, saapui 16:38, poistui 17:03
Riina Holkkola, Musiikkiopiston rehtori, saapui 16:32, poistui 16:37
Mika Kamunen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, esittelijä
Tiina Lassila, Hallintosihteeri, sihteeri

Allekirjoitukset

Jesse Häyhä
Puheenjohtaja

Tiina Lassila
Sihteeri
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Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty

 

Marko Makkonen
 

 

Ami Toppari
 

Pöytäkirjan nähtävänäolo
Lapuan kaupungin verkkosivuilla 22.12.2025
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§ 137
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Lapuan kaupungin hallintosäännön 16 luvun 119 §:n mukaan toimielin pitää 
kokouksensa päättämänään aikana ja päättämässään paikassa.

Kokous pidetään myös,​ milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai 
enemmistö toimielimen jäsenistä tekee puheenjohtajalle esityksen sen pitämisestä 
ilmoittamansa asian käsittelyä varten. Tällöin puheenjohtaja määrää kokousajan.

Puheenjohtaja voi peruuttaa kokouksen.

Hallintosäännön 16 luvun 120 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai 
hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja.

Kuntalain 103 §:n 2 momentin mukaan lautakunta on päätösvaltainen,​ kun enemmän 
kuin puolet sen jäsenistä on läsnä.

Ehdotus
Esittelijä: Mika Kamunen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti kokoonkutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Päätös
Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.
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§ 138
Pöytäkirjan tarkastus

Lapuan kaupungin hallintosäännön 16 luvun 140 §:n 3 momentin mukaan pöytäkirja 
tarkistetaan toimielimen päättämällä tavalla.

Hyvinvointilautakunta päättää pöytäkirjan tarkistamisesta kiireellisissä asioissa 
tarvittaessa myös erikseen.

Pöytäkirja allekirjoitetaan sähköisesti.

Ehdotus
Esittelijä: Mika Kamunen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunnan sihteeri ilmoittaa kokouksessa pöytäkirjan tarkastusvuorossa 
olevat jäsenet niin,​ että tarkastusvuorot jakautuvat jäsenille tasapuolisesti koko 
valtuustokauden ajalle.

Päätös
Tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Marko Makkonen ja Ami Toppari.
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§ 139
Esityslistan hyväksyminen

Lapuan kaupungin hallintosäännön 16 luvun 120 §:n mukaan kokouskutsun antaa 
puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä siinä käsiteltävät asiat (
)asialista .

Esityslista,​ joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset toimielimen 
päätöksiksi,​ lähetetään kokouskutsun yhteydessä,​ jolleivät erityiset syyt ole esteenä.

Ehdotus
Esittelijä: Mika Kamunen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta hyväksyy esityslistan.

Päätös
Hyvinvointilautakunta hyväksyi esityslistan.
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§ 140
Musiikkileikkikoulun tuntiopettajan toimen perustaminen ja täyttölupa 1.8.2026 alkaen 
toistaiseksi

LAPDno-2025-947

Valmistelija / lisätiedot:

Riina Holkkola, Musiikkiopiston rehtori, riina.holkkola@lapua.fi

Liitteet
1 Musiikkileikkikoulun tuntiopettajan toimen perustamislomake

Lapuan musiikkiopiston musiikkileikkikoulussa musiikin äärelle kokoontuvat 
perheryhmät (alle 4-​vuotiaat huoltajansa kanssa),​ 4-​5-​vuotiaiden musiikkileikkiryhmät,​ 
6-​7 vuotiaiden soitinryhmät (ukulele,​ kantele,​ piano ja/tai sello) ja 7-​8-​vuotiaiden 
soitinkarusellit. Musiikkileikkikoulu muodostaa vahvan pohjan oppilaitoksen 
toiminnalle. Toiminnan laajuus heijastuu suoraan oppilaspaikkojen täyttämiseen ja on 
siten merkittävä menestystekijä oppilaitoksessamme. Musiikkileikkikoulussa opiskelee 
vuosittain n. 80 lasta. Korkeakoulutuksen saanut musiikkileikkikoulun opettaja,​ ts. 
varhaisiän musiikinopettaja,​ ohjaa ja koordinoi varhaisiän musiikinopetusta ja 
huolehtii oppilaitoksemme pienimpien oppilaiden hyvinvoinnista sekä laadukkaasta 
opetuksesta ja ohjaa heidän musiikillista polkuaan. 

Musiikkiopiston musiikkileikkikoulun opettaja on irtisanoutunut virastaan Lapuan 
musiikkiopistossa 31.05.2025. Hänen virkasuhteensa on ollut toistaiseksi voimassa 
oleva ja se on alkanut 01.08.2001. Työhön on sisältynyt musiikkileikkikouluopetuksen 
lisäksi pianonsoiton perusopintojen opetusta ja musiikin hahmotusaineiden 
alkuopetusta. Tehtävää on syksystä 2023 saakka hoidettu sijaisjärjestelyin,​ 
virkajärjestelyn ollessa kesken. 

Musiikkiopistossa on ollut yksi kokoaikainen musiikkileikkikoulunopettajan virka. 
Tässä virassa,​ ajalla 2018-​2025 musiikkileikkikoulutuntien osuus on ollut keskimäärin 
14 t/viikossa,​ musiikin hahmotusaineiden alkuopetusta 3t/viikossa ja pianonsoiton 
perustason opetusta 6t/viikossa. Virka on rakentunut eri oppiaineiden yhdistelmäksi,​ 
jotta on pystytty paremmin huomioimaan työssäjaksamisen ja työhyvinvoinnin 
tukemisen näkökulmat.

Musiikkileikkikouluopetusta antaa toinenkin opettaja,​ jolla on yhdistetty sellonsoiton 
ja musiikkileikkikouluopetuksen virka. Tässä virassa musiikkileikkikoulutuntien osuus 
samalla ajanjaksolla on keskimäärin 4,​9t/vko,​ loppuosa tehtävästä täyttyy sellonsoiton 
opetuksesta.

Musiikkileikkikoulun opettajan työtunnit ovat viime vuosina pysyneet vakiintuneella 
tasolla. Virka on kuitenkin sisältänyt myös muita opetettavia aineita. Tässä kohdin 
haemme täyttölupaa tuntiopettajuudelle,​ jossa pääpaino ja kelpoisuusvaatimus on 
musiikkileikkikoulun opettajan työssä. Etsimme tehtävään henkilöä,​ jolla olisi 
pedagoginen pätevyys opettaa lisäksi laulua tai pianoa. Mahdollisuuksien ja resurssien 
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mukaan myös muiden instrumenttien pedagoginen osaaminen voidaan huomioida. 
Laulun opettajuus on hoidettu tähän saakka sivutoimisena,​ määräaikaisena 
tuntiopettajuutena (n. 5t/vko). Tämä mahdollistaa uudelleen järjestelyä. 
Pianonsoitossa oppilasmäärä on pitkän ajan keskiarvolla korkea ja soittimen 
kiinnostavuus suuri ja pianonsoitonopettajilla ylitunteja (4t/vko). 

Musiikkileikkikoulun opettajalla on tärkeä pedagoginen osaaminen yhteistyön 
rakentamisessa varhaiskasvatuksen kanssa,​ jolla on nykyaikana kasvava merkitys 
kaupungin yksiköiden yhteistyön näkökulmasta. Instrumentin ja/tai musiikin 
hahmotusaineiden alkuopetuksen tuntien sisällyttämisellä kokonaistuntimäärää 
voidaan kohottaa lähelle virkatuntien velvollisuutta ja siten lisätä paikan 
kiinnostavuutta ja vetovoimaa.

Talousarviossa on varauduttu täysimääräisiin palkkauskustannuksiin.

Lapuan kaupungin hallintosäännön 35 §:n mukaan kaupunginhallitus päättää toimien 
perustamisesta ja 36 §:n mukaan uusien toimien täyttöluvista. Toimen 
perustamislomake liitteenä.

Ehdotus
Esittelijä: Mika Kamunen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta päättää esittää kaupunginhallitukselle,​ että se

1. Perustaa musiikkileikkikoulun tuntiopettajan toimen.

2. Myöntää toimeen täyttöluvan 1.8.2026 alkaen toistaiseksi.

Päätös
Hyvinvointilautakunta kuuli musiikkiopiston rehtori Riina Holkkolaa asiassa ja hyväksyi 
sivistys-​ ja hyvinvointijohtajan ehdotuksen.
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Hyvinvointilautakunta, § 22,22.02.2024
Kaupunginhallitus, § 66,04.03.2024
Kaupunginvaltuusto, § 22,18.03.2024
Hyvinvointilautakunta, § 141, 18.12.2025

§ 141
Omaishoitajien maksuttomien liikuntapalveluiden vakinaistaminen 1.1.2026 alkaen

LAPDno-2022-818

Hyvinvointilautakunta, 22.02.2024, § 22

Valmistelijat / lisätiedot:

Niko Savinainen, Liikunta- ja nuorisotoimenpäällikkö, niko.savinainen@lapua.fi
Riina Turja, Hyvinvointikoordinaattori, riina.turja@lapua.fi
Mika Kamunen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, mika.kamunen@lapua.fi

Liitteet
1 Valtuustoaloite omaishoitajien maksuttomista liikuntapalveluista.pdf

Kristillisdemokraattinen valtuustoryhmä on tehnyt 28.9.2022 valtuustoaloitteen 
omaishoitajien maksuttomista liikuntapalveluista. Kaupunginhallitus on 17.10.2022 § 
329 lähettänyt valtuustoaloitteen sivistyskeskuksen valmisteltavaksi. 
Valtuustoaloitteen perusteluiksi on mainittu mm.,​ että liikkuminen ja liikunta luovat 
edellytyksiä omaishoitajien omatoimiseen toimintakyvyn ylläpitoon. 

Hyvä fyysinen,​ psyykkinen ja sosiaalinen toimintakyky on olennaisen tärkeää,​ sillä 
omaishoitajat suorittavat vaativaa ja merkityksellistä työtä läheistensä hyvinvoinnin 
eteen. Heidän panoksensa hoiva-​ ja hoitotyössä tuottaa merkittäviä säästöjä 
hoivapalvelujen tarpeeseen. Omaishoidosta on tullut entistä keskeisempi 
hoitovaihtoehto,​ erityisesti väestön nopean ikääntymisen myötä,​ samalla kun 
perinteinen laitos-​ ja kotihoito kamppailee resurssipulan kanssa.

Yhdenvertaisuusvaltuutetun näkemyksen mukaan positiivisen erityiskohtelun tulee 
olla harkittua ja suunniteltua. Laveasti tulkittuna noin 25-​30 % Suomen ja Lapuan 
väestöstä muodostaa erilaisia erityisryhmiä,​ joiden kohdalla positiivinen erityiskohtelu 
voisi olla sosiaalisesti hyväksyttävää. Positiivisessa erityiskohtelussa keskeistä on 
toteuttaa tarpeellisia erityistoimenpiteitä,​ jotka parantavat tiettyyn ryhmään kuuluvien 
henkilöiden asemaa ja olosuhteita. Yhdenvertaisuuslaki säätelee positiivisen 
erityiskohtelun käytäntöjä,​ ja sen mukaisesti positiivisten erityistoimien tulee olla 
väliaikaisia,​ tarkasti mitoitettuja kestoltaan ja laajuudeltaan. Tämä edellyttää,​ että 
erityiskohteluista luovutaan,​ kun tilanne on korjaantunut tai muuttunut.

Valtuustoaloitteen liikuntapoliittinen tavoite on vähentää yksittäisen liikkujan 
kustannuksia ja samalla edistää laajemmin liikunnan tarjontaa. Yksilön liikkumiseen 
vaikutetaan monipuolisesti liikuntapoliittisin keinoin,​ kuten hinnoittelun,​ 
liikuntaneuvonnan,​ elintapaohjauksen,​ mainonnan ja markkinoinnin,​ sekä 
liikuntapalveluiden johtamisen ja organisoinnin avulla. Näillä toimenpiteillä pyritään 
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kasvattamaan liikunnan kysyntää yksilötasolla,​ ottaen huomioon,​ että eri keinot 
vaikuttavat yksilöihin eri tavoin.

Tällä hetkellä Lapuan liikuntapalvelut mahdollistavat omaishoitajille mm. 
liikuntakortin,​ Kaikukortin sekä eritasoisia ohjattuja liikuntaryhmiä ja omaishoitajille
/hoidettaville suunnatun liikuntaryhmän. Lapuan kaupungin liikuntakortti on 
maksuton yli 75-​vuotiaille lapualaisille ja sen on haettavissa Virkistysuimala 
Sateenkaaresta henkilöllisyystodistusta näyttämällä. Muille liikuntakortin kriteereissä 
mainituille kohderyhmille liikuntakortti on maksullinen. Maksuttomalle liikuntakortille 
on kysyntää,​ koska HVA:n vastaava toiminta on Lapualla kuluvan vuoden aikana 
vähentynyt. Vuoden 2023 tunnuslukuja liikuntakorttien menekistä:

ohjattuja liikuntakortteja á 80€,​ 45 kpl;​
omatoimisia liikuntakortteja á 60€,​ 67 kpl ja 
+75 liikuntakortteja á 0€,​ 233 kpl

Yleisesti hintaan ja asiakasmaksuihin liittyen on tarpeen määritellä neljä muuta 
keskeistä linjausta,​ jotka vaikuttavat selkeään ja oikeudenmukaiseen käytäntöön:

Hyödynsaajat. Kuinka tarkasti määritellään,​ kuka on oikeutettu etuun? 
Esimerkiksi eräissä kunnissa määritelty koskemaan  omaishoitajia,​ jotka ovat 
tehneet omaishoitosopimuksen kunnan/hyvinvointialueen kanssa,​ ja joille 
tämän sopimuksen mukaisesti kunta/hyvinvointialue maksaa omaishoidon tukea 
tai palkkaa. Omaishoitajuus todennetaan enintään kolme kuukautta vanhan 
palkkakuitin tai palkkatodistuksen avulla,​ jonka lisäksi henkilöllisyys on 
todistettava pyydettäessä.
Oikeutetut palvelut ja etuudet. Mihin palveluihin etuus oikeuttaa. Esimerkiksi 
omaishoitajille voidaan tarjota maksuton pääsyoikeus liikuntapalveluihin arkisin 
klo 14.00 asti sekä viikonloppuisin ilman kellonaikarajoitusta. Omaishoitajien 
maksuttomuus voidaan rajata pois tietyiltä ryhmäliikuntatunneilta,​ 
uimakouluista ja muilta kursseilta.
Palvelun tarjoajien rajaaminen. Mitä kunnan/hyvinvointialueen palveluntarjoajia 
päätös koskee. Lapuan kaupunki järjestää ja tuottaa monia eri liikuntapalveluja. 
Lapuan kaupungin alueella järjestetään myös vähenevissä määrin 
hyvinvointialueen liikuntapalveluita. Kunnallisia liikunnanohjauspalveluita 
tuottaa liikuntatoimen lisäksi myös mm. Lapuan kansalaisopisto. 
Palvelun arvo. Kuinka paljon palveluita on oikeus käyttää ja säilyykö etuus 
omaishoitajan tilanteen muuttuessa? Tuleeko etuutta hakea vuosittain 
uudelleen?

Liikuntatoimen liikunnan-​ ja elintapaohjaushenkilöstön näkemyksen mukaan pienen 
omaishoitajien ryhmän palveluiden tulisi olla maksuttomia. He korostavat ryhmän 
äärimmäistä merkityksellisyyttä kunnan näkökulmasta,​ ja painottavat huolta heidän 
fyysisestä ja henkisestä hyvinvoinnistaan. Myös kaupungin vanhus-​ ja 
vammaisneuvostojen näkemys on samankaltainen. Neuvostot linjasivat 
yhteiskokouksessaan,​ että kustannusvaikutusten arviointi ilman tarkkaa taustatietoa 
on vaikeaa,​ mutta koska liikuntakortti on jo nykyisin maksuton yli 75-​vuotiaille ja osa 
omaishoitajista kyseiseen ikäryhmään kuuluu,​ ei maksuttomien liikuntapalvelujen 
kohdentaminen myös omaishoitajille todennäköisesti merkittävästi lisää 



 Lapuan kaupunki Pöytäkirja 11/2025 11 ( )38
Hyvinvointilautakunta 18.12.2025

 

kustannuksia. Alustavasti arvioiden maksuttoman liikuntakortin käytön ja siihen 
liittyvien kulujen ennustetaan siis pysyvän alhaisina.

Liikuntatoimella ei ole tarkkaa tietoa Lapualla olevien omaishoitajien määrästä. Moni 
omaishoitaja kuuluu jo nykyisin maksuttoman liikuntakortin piiriin täytettyään 75 
vuotta. Tällä hetkellä ei ole käytössä tietoa siitä,​ millainen vaikutus mahdollisella 
maksuttomuudella olisi omaishoitajien liikkumiseen. Yleisarviona liikuntatoimen 
maksutulojen vähentymisen taloudellinen vaikutus ei olisi merkittävä,​ kunhan etuus 
kohdentuisi tarkasti lapualaisiin omaishoitajiin. Tehokkaalla markkinoinnilla pystytään 
vaikuttamaan etuuteen oikeutettujen tietoisuuteen asiasta ja lisäämään siten 
vaikuttavuutta kohderyhmän hyvinvoinnin ja terveyden edistämiseksi.

Ehdotus
Esittelijä: Mika Kamunen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta:

1. päättää,​ että Lapuan kaupungissa lähdetään kokeilemaan olemassa olevan 
maksuttoman liikuntakortin toimintamallin laajentamista lapualaisten omaishoitajien 
kohderyhmään ajalle 1.8.2024 -​ 31.12.2025. Arvio toiminnan jatkumisesta tehdään 
syksyn 2025 aikana. 

2. päättää,​ että omaishoitajien osalta maksuttoman liikuntakortin myöntämisestä 
päättää hakemuksesta liikunta-​ ja nuorisotoimen päällikkö. Hakemuksen liitteeksi 
tulee toimittaa selvitys omaishoitajana toimimisesta. Selvitykseksi riittää 
omaishoitosopimus HVA:n kanssa tai vastaava liite.

3. merkitsee selvityksen tiedokseen ja esittää selvityksen ja 
päätökset  kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle vastauksena 
aloitteeseen.

4. esittää kaupunginhallitukselle,​ että se esittää kaupunginvaltuustolle,​ että aloite 
katsotaan loppuunkäsitellyksi.

Päätös
Hyvinvointilautakunta kuuli liikunta-​ ja nuorisotoimen päällikkö Niko Savinaista 
asiassa ja hyväksyi sivistys-​ ja hyvinvointijohtajan ehdotuksen.

Kaupunginhallitus, 04.03.2024, § 66

Ehdotus
Esittelijä: Satu Kankare,​ Kaupunginjohtaja

Kaupunginjohtajan ehdotus:
Kaupunginhallitus 
1.  merkitsee selvityksen tiedokseen ja esittää selvityksen kaupunginvaltuustolle 
vastauksena valtuustoaloitteeseen.
2.  esittää kaupunginvaltuustolle,​ että valtuustoaloite katsotaan loppuunkäsitellyksi. 
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Päätös
Kaupunginjohtaja alusti asiaa. Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan 
ehdotuksen keskustelun jälkeen. 

Kaupunginvaltuusto, 18.03.2024, § 22

Ehdotus

Kaupunginhallitus 
1.  esittää selvityksen kaupunginvaltuustolle vastauksena valtuustoaloitteeseen.
2.  ehdottaa kaupunginvaltuustolle,​ että valtuustoaloite katsotaan loppuunkäsitellyksi. 

Päätös
Keskustelussa puheenvuoron käytti kaupunginvaltuuston 2. varapuheenjohtaja Kari 
Laine. 

Kaupunginvaltuusto hyväksyi kaupunginhallituksen ehdotuksen keskustelun jälkeen.

Hyvinvointilautakunta, 18.12.2025, § 141

Valmistelija / lisätiedot:

Niko Savinainen, Liikunta- ja nuorisotoimenpäällikkö, niko.savinainen@lapua.fi

Ehdotus perustuu syyskuussa 2022 jätettyyn valtuustoaloitteeseen ja sen pohjalta 
tehtyyn hyvinvointilautakunnan päätökseen (22.2.2024 § 22) käynnistää 
määräaikainen kokeilu ajalle 1.8.2024–31.12.2025. Päätöksessä edellytettiin 
vaikutusten arviointia syksyllä 2025. Asian hallinnollinen käsittely on edennyt 
asianmukaisesti kaupunginhallituksen ja -​valtuuston merkittyä aloitteen 
loppuunkäsitellyksi maaliskuussa 2024. Nyt tehtävä ratkaisu vakinaistamisesta on 
hallinnollisesti perusteltu jatkotoimenpide,​ joka toteuttaa lautakunnan toimivaltaa 
päättää palvelumaksuista ja tukitoimista Lapuan kaupungin hallintosäännön 
mukaisesti.

Kokeilujakson seurantatietojen perusteella etuuden käyttö on ollut määrällisesti 
vähäistä: liikuntakortteja lunastettiin vuonna 2024 kahdeksan kappaletta ja vuonna 
2025 kaksi kappaletta. Kriittisessä tarkastelussa alhainen volyymi herättää 
kysymyksen toimenpiteen vaikuttavuudesta suhteessa kohderyhmän kokoon. 
Tarkemman analyysin perusteella alhainen käyttöaste selittyy kuitenkin ensisijaisesti 
demografialla,​ koska merkittävä osa omaishoitajista kuuluu jo ikänsä puolesta 
maksuttoman yli 75-​vuotiaiden liikuntakortin piiriin,​ jolloin omaishoitajaetuus ei tuo 
heille lisäarvoa. Lisäksi omaishoitajien arki on usein niin sitovaa,​ että kynnys kodin 
ulkopuoliseen harrastamiseen on korkea ilman sijaishoidon järjestymistä.

Pienestä volyymista huolimatta toimenpide on ollut kohdentumisen näkökulmasta 
onnistunut. Asiakaskyselyn perusteella ne omaishoitajat,​ jotka ovat etuutta 
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käyttäneet,​ pitävät sitä välttämättömänä tukena jaksamiselleen. Toimenpide ei siis ole 
massaratkaisu,​ vaan täsmätuki heikoimmassa asemassa oleville. Kriittisesti arvioiden 
riskiä etuuden väärinkäytöksille ei ole havaittu,​ sillä oikeus on todennettu virallisilla 
dokumenteilla sekä liikunta-​ ja nuorisotoimen viranhaltijan tekemillä päätöksillä 
koskien saapuneita hakemuksia.

Päätöksen ennakkovaikutusarviointi

Taloudellisessa riskianalyysissä on arvioitu tulonmenetyksiä suhteessa saavutettuihin 
hyötyihin. Kymmenen lunastetun kortin kokonaismäärä kokeilujakson aikana 
tarkoittaa,​ että vaikutus liikuntatoimen tulokertymään on ollut marginaalinen. Kun 
liikuntatoimen kokonaistulotavoite vuodelle 2026 on asetettu 474.900 euroon,​ 
muutaman maksuttoman kortin aiheuttama laskennallinen tulonmenetys on 
merkityksetön eikä muodosta riskiä talousarvion toteutumiselle.

Laajemmassa taloudellisessa tarkastelussa on huomioitava vaihtoehtoiskustannukset. 
Omaishoitajien työpanos korvaa kunnan ja hyvinvointialueen järjestämiä raskaampia 
palveluita. Mikäli yksikin omaishoitaja jaksaisi liikkumisen tuella hoitaa läheistään 
kotona pidempään,​ säästö ylittää moninkertaisesti liikuntakorttien aiheuttaman 
tulonmenetyksen.

Päätösesitys on arvioitu yhdenvertaisuuslain ja kunnan strategian näkökulmasta. 
Vaikka maksuttomuus asettaa yhden ryhmän erityisasemaan,​ kyseessä on 
hyväksyttävä positiivinen erityiskohtelu,​ jolla pyritään edistämään tosiasiallista tasa-​
arvoa haavoittuvassa asemassa olevan ryhmän kohdalla. Ratkaisu toteuttaa Lapuan 
kaupungin "Onnen resepti" -​strategian arvoa "vahvuutena välittäminen".

Liikuntapoliittisesti (liikuntalaki 390/2015 2 §) kyse on terveyden ja hyvinvoinnin 
edistämisestä. Kriittisenä huomiona on todettava,​ että pelkkä maksuton kortti ei 
yksinään ratkaise omaishoitajien liikkumattomuutta,​ mikäli haasteena on ajanpuute 
tai uupumus. Se on kuitenkin konkreettinen vastaantulo,​ joka poistaa erään 
taloudellisen esteen ja viestii kaupungin arvostuksesta.

Ehdotus
Esittelijä: Mika Kamunen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta päättää:

1. Todeta omaishoitajien maksuttoman liikuntakortin kokeilujakson (1.8.2024–
31.12.2025) onnistuneeksi;​ vaikka määrällinen vaikuttavuus on ollut rajallinen,​ 
kohdennettu hyvinvointivaikutus ja kustannustehokkuus puoltavat jatkoa.

2. Vakinaistaa omaishoitajien maksuttoman liikuntakortin toistaiseksi voimassa 
olevaksi käytännöksi 1.1.2026 alkaen.

3. Säilyttää etuuden myöntämisperusteet aiemman päätöksen (22.2.2024 § 22) 
mukaisina,​ jolloin oikeus todennetaan voimassa olevalla omaishoitosopimuksella tai 
palkkalaskelmalla.

4. Sisällyttää maksuttomuuden osaksi vuoden 2026 liikuntatoimen hinnastoa.
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Päätös
Hyvinvointilautakunta kuuli liikunta-​ja nuorisotoimen päällikkö Niko Savinaista asiassa 
ja keskustelun jälkeen hyväksyi sivistys-​ ja hyvinvointijohtajan ehdotuksen.
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§ 142
Liikuntatoimen hinnaston päivittäminen 1.1.2026 alkaen

LAPDno-2022-183

Valmistelija / lisätiedot:

Niko Savinainen, Liikunta- ja nuorisotoimenpäällikkö, niko.savinainen@lapua.fi
Mika Kamunen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, mika.kamunen@lapua.fi

Liitteet
1 18.12.2025 Liikuntatoimen hinnasto

Liikuntatoimen hinnastoa esitetään päivitettäväksi vastaamaan Lapuan kaupungin 
organisaatiossa 1.1.2025 voimaan tullutta hallintosääntömuutosta sekä 
kaupunginvaltuuston hyväksymää vuoden 2026 talousarviota. Hallintosäännön 
uudistuksen ja talousarvion mukaisesti vastuu ulkoliikuntapaikkojen,​ kuten jäähallin,​ 
ulkokenttien ja latujen,​ ylläpidosta sekä hallinnasta on siirtynyt sivistys-​ ja 
hyvinvointitoimialalta tekniselle toimialalle. Tästä johtuen kyseiset suoritepaikat ja 
niiden laskennalliset tulot poistuvat nyt käsiteltävästä hyvinvointilautakunnan 
hinnastosta. Hyvinvointilautakunnan päätösvaltaan kuuluvat edelleen sisäliikuntatilat,​ 
uimahalli sekä ohjattu liikuntatoiminta,​ joiden tulotavoite vuodelle 2026 on yhteensä 
474.900 euroa.

Asian valmistelussa on toteutettu kuntalain 22 §:n ja liikuntalain 5 §:n edellyttämä 
asukkaiden ja sidosryhmien kuuleminen. Liikuntaseuroja on kuultu kahdessa laajassa 
seuratapaamisessa (13.5.2025 ja 17.9.2025),​ joissa on käsitelty hinnastoluonnoksia ja 
maksuperusteita. Kuulemisen keskeisenä tuloksena on juniorikäsitteen laaja tulkinta 
koskien liikuntatoimen hinnastoa. Juniorihintaisten vuorojen määrittelyssä ei 
noudateta pelkkää kronologista ikärajaa (esim. alle 18-​vuotiaat),​ vaan määrittelyssä 
huomioidaan kunkin lajiliiton viralliset juniorisarjamääritykset (esim. U20-​sarjat). 
Tulkinta varmistaa eri lajien yhdenvertaisen kohtelun ja tukee nuorten harrastamisen 
jatkumista myös täysi-​ikäisyyden kynnyksellä lajikohtaiset erityispiirteet huomioiden.

Vuoden 2026 talousarviossa liikuntatoimelle asetettu toimintatuottotavoite on sitova 
ja edellyttää tarkkaa taloudenpitoa. Hinnastossa on kuitenkin tehty arvovalinta tukea 
lasten ja nuorten harrastamista kasvattamalla kaupungin subventio-​osuutta 
juniorihintojen osalta. Esimerkiksi Patruuna-​Areenan juniorien vakiovuorohintaa 
esitetään laskettavaksi kymmenellä eurolla ja Urheilutalon sekä Ritavuoren vastaavia 
hintoja tarkistetaan maltillisesti alaspäin. Vaikka yksikköhintoja lasketaan,​ 
tulotavoitteen ennakoidaan toteutuvan käyttövolyymin kasvun ja käyttöasteen 
tehostamisen kautta.

Hinnaston soveltamisessa ja taloudellisten tavoitteiden toteutumisessa on 
huomioitava kiinteästi myös voimassa olevat harjoitus-​ ja kilpailuvuorojen 
jakoperusteet. Vuoronjakoperusteiden mukaisesti kaupungin oma toiminta on 
etusijalla tilavarauksissa. Tämä tarkoittaa,​ että hinnoittelun rinnalla turvataan resurssit 
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kaupungin strategisesti merkittävälle toiminnalle,​ kuten koko perusopetusta koskeville 
Harrastamisen Suomen mallin mukaisille maksuttomille ryhmille sekä Liikkuva koulu -​
toimintaan liittyville toimenpiteille. Näiden toimintojen priorisointi varmistaa,​ että 
matalan kynnyksen harrastaminen ja koulupäivän aikainen liikkuminen toteutuvat 
mahdollisimman saavutettavasti,​ mikä myös tukee hinnastouudistuksen 
yleistavoitetta lasten ja nuorten liikkumisen lisäämisestä.

Taloudellisen yhtälön toteutuminen on haastavaa,​ sillä keskeisten liikuntapaikkojen 
käyttöasteet ovat ilta-​aikaan jo nykyisellään korkeat. Tulotavoitteen saavuttaminen 
vaatiikin onnistumista käyttöasteen nostamisessa myös hiljaisempina aikoina. 
Hinnastopäätös on osa laajempaa kuntatason kokonaisuutta,​ jolla pyritään 
vastaamaan talousarvion asettamiin tavoitteisiin samalla kun turvataan palveluiden 
saavutettavuus ja harrastamisen edellytykset. Subvention kohdentaminen juuri 
nuoriin on strateginen investointi,​ jolla pyritään varmistamaan,​ ettei taloudellinen 
tilanne muodostu esteeksi harrastamiselle.

Ennakkovaikutusten arviointi

Esitys toteuttaa Lapuan kaupungin strategian "Onnen resepti" lupausta Voimaa 
 sekä vuoden 2026 talousarvion tavoitetta lasten ja kulttuurista ja liikunnasta

lapsiperheiden liikuttamisesta. Hinnastoratkaisuilla ja vahvemmalla subventiolla 
pyritään vaikuttamaan suoraan huolestuttaviin hyvinvointi-​indikaattoreihin ja 
vähentämään eriarvoisuutta liikuntalain tavoitteiden mukaisesti. Lapualla 8.-​
luokkalaisten fyysinen toimintakyky on heikentynyt merkittävästi,​ ja vuoden 2024 
MOVE!-​mittauksissa 50,​8 prosenttia oppilaista sai heikon tuloksen. Lisäksi toisen 
asteen opiskelijoista noin kolmannes ilmoittaa harrastavansa hengästyttävää liikuntaa 
korkeintaan tunnin viikossa.

Madaltamalla ohjatun harrastustoiminnan kustannuksia kaupunki tukee perheiden 
mahdollisuuksia osallistua seuratoimintaan,​ millä on fyysisen kunnon lisäksi 
merkittävä sosiaalinen vaikutus. Harrastamisen Suomen mallin ja seuratoiminnan 
välistä sujuvaa siirtymää tuetaan pitämällä seuraharrastamisen kustannukset 
kohtuullisina. Vaikka yksikköhintojen lasku vaikuttaa lyhyellä aikavälillä 
maksukertymään,​ liikunnan lisäämisen pitkän aikavälin kansanterveydelliset hyödyt ja 
sote-​kustannusten hillitseminen ovat kaupungin elinvoiman kannalta perusteltuja 
investointeja. Ratkaisu tukee kunnan lakisääteistä tehtävää luoda edellytyksiä 
asukkaiden hyvinvoinnille,​ liikunnalle ja tukea kansalaistoimintaa.

Ehdotus
Esittelijä: Mika Kamunen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta päättää:

1. Todeta,​ että ulkoliikuntapaikkojen hinnoittelu on siirtynyt 1.1.2025 voimaan tulleen 
hallintosääntömuutoksen ja vuoden 2026 talousarvion myötä teknisen lautakunnan 
toimivaltaan.

2. Hyväksyä liitteenä olevan liikuntatoimen hinnaston 1.1.2026 alkaen.
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3. Oikeuttaa liikunta-​ ja nuorisotoimen päällikön tekemään hinnastoon tarvittaessa 
vähäisiä teknisiä korjauksia.

Päätös
Hyvinvointilautakunta kuuli liikunta-​ja nuorisotoimen päällikkö Niko Savinaista asiassa 
ja keskustelun jälkeen hyväksyi sivistys-​ ja hyvinvointijohtajan ehdotuksen.
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§ 143
Hanke / Lapuan perheliikuntaneuvonta-​Liikkuva lapsuus ja vanhemmuus

LAPDno-2025-1003

Valmistelija / lisätiedot:

Niko Savinainen, Liikunta- ja nuorisotoimenpäällikkö, niko.savinainen@lapua.fi

Opetus-​ ja kulttuuriministeriö on avannut haettavaksi hallitusohjelman Suomi 
liikkeelle -​ohjelman kehittämisavustukset liikuntaneuvontaan vuodelle 2026. 
Avustuksen päätavoitteena on käynnistää ja kehittää eri ikäisten liikuntaneuvontaa. 
Hakuaika on päättynyt 6.11.2025.

Lapuan kaupungissa on tunnistettu merkittävä palveluaukko alle kouluikäisten lasten 
perheiden liikkumisen tukemisessa. Terveysindikaattorit osoittavat huolestuttavia 
trendejä: sepelvaltimotauti-​indeksi on 130 (kansallinen keskiarvo 100) ja koululaisten 
fyysinen toimintakyky on heikentynyt merkittävästi. Kaupungilla on rajatusti 
liikuntaneuvontaa nuorille ja työikäisille,​ mutta alle kouluikäisten lasten perheille 
suunnattu systemaattinen palvelu puuttuu.

Hanketta on valmisteltu monialaisesti hyvinvointialueen neuvola,​ koulu-​ ja 
opiskeluterveydenhuollon sekä Lapuan kaupungin varhaiskasvatuksen ja 
maahanmuuton asiantuntijoiden kanssa.

Hankkeen keskeiset tavoitteet

Hankkeen tavoitteena on testata toimiva perheliikuntaneuvonnan malli,​ jossa:

Varhaiskasvatus tunnistaa perheet ja ohjaa liikuntaneuvontaan matalan 
kynnyksen prosessilla
Hyvinvointialue ohjaa neuvoloiden kautta perheitä palveluun
Perheet saavat tukea liikkumisen lisäämiseen ja todella osallistuvat 
liikuntaneuvontaan

Määrälliset tavoitteet:

15-​25 perhettä osallistuu liikuntaneuvontaan (5 kk toteutusajalla)
Vähintään 5 maahanmuuttajaperhettä (≥33% osallistujista)
70% lisää liikkumista vähintään 30 min/päivä

Toteutus

Hankkeeseen palkataan kokoaikainen liikuntaneuvoja elokuusta 2026 alkaen (5 kk),​ 
joka toteuttaa liikuntaneuvontaa perheille ja vastaa pilottipäiväkotien henkilöstön 
tukemisesta. Liikuntaneuvoja työskentelee pilottipäiväkodeilla ja vastaa siitä,​ että 
varhaiskasvatuksen henkilöstö saa tarvittavan tuen liikkumisen puheeksiottoon sekä 
perheiden ohjaamiseen liikuntaneuvontaan.

Hanke toteutetaan yhteistyössä varhaiskasvatuksen,​ hyvinvointialueen ja 
kotouttamispalveluiden kanssa.
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Kustannusarvio ja rahoitus

Hankkeen kokonaiskustannukset ovat 28.000 euroa,​ josta OKM:ltä haettava avustus 
on 16.800 euroa (60%). Kaupungin omarahoitusosuus 11.200 euroa (40%) on varattu 
varhaiskasvatuksen vuoden 2026 talousarvioon.

Kustannukset jakautuvat seuraavasti:

Liikuntaneuvojan palkkakustannukset: 17.820 € (64%)
Matka-​ ja koulutuskustannukset: 1.800 € (7%)
Välinehankinnat: 6.800 € (24%)
Tapahtumat ja muut kustannukset: 1.580 € (5%)

 

Ehdotus
Esittelijä: Mika Kamunen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta:

1) Merkitsee Lapuan kaupungin kehittämisavustuksen "Lapuan perheliikuntaneuvonta 
-​ Liikkuva lapsuus ja vanhemmuus" hankehaun tiedokseen.

2) Toimittaa päätöksen edelleen tiedoksi sivistyslautakunnalle.

Päätös
Hyvinvointilautakunta kuuli liikunta-​ja nuorisotoimen päällikkö Niko Savinaista asiassa 
ja hyväksyi sivistys-​ ja hyvinvointijohtajan ehdotuksen.

Pöytäkirjamerkintä: Liikunta-​ ja nuorisotoimenpäällikkö Niko Savinainen oli paikalla 
asian esittelyn ajan klo 17.08-​17.16. Lautakunnan varapuheenjohtaja Sami Kuula oli 
poissa asian esittelyn ja päätöksenteon ajan klo 17.17-​ 17.26.
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§ 144
Hanke / Etsivä nuorisotyö 1.6.2026-​31.5.2027

LAPDno-2025-1122

Valmistelija / lisätiedot:

Niko Savinainen, Liikunta- ja nuorisotoimenpäällikkö, niko.savinainen@lapua.fi

Lapuan kaupungin nuorisotoimi on jättänyt 14.12.2025 Länsi-​ ja Sisä-​Suomen 
aluehallintovirastolle hakemuksen etsivän nuorisotyön (ENT) valtionavustuksesta. 
Avustusta haetaan toimintakaudelle 1.6.2026–31.5.2027 ja päätöksen avustuksesta 
tekee 1.1.2026 toimintansa aloittava Lupa-​ ja valvontavirasto (LVV). Hakemuksessa 
esitetään etsivän nuorisotyön resurssin kasvattamista nykyisestä 2,​0 
henkilötyövuodesta 2,​5 henkilötyövuoteen. Haettavan avustuksen määrä on 68.750 
euroa,​ ja hankkeen kokonaiskustannusarvio on 128.700 euroa.

Etsivän nuorisotyön lisäresurssi on välttämätön,​ koska nuorten palveluntarve on 
kasvanut ja asiakastilanteet ovat vaikeutuneet. Lapualla syrjäytymisriskissä olevien 
(NEET) 18–24-​vuotiaiden osuus on noussut 18,​1 prosenttiin,​ ja nuorten 
mielenterveysperusteiset työkyvyttömyyseläkkeet sekä päihdesairaalahoitojaksot 
ylittävät alueelliset keskiarvot. Tilannetta kärjistää kuvaavana esimerkkinä 
opiskeluterveydenhuollon kriittinen lääkärimitoitus (vuonna 2021 yksi lääkäri 8.701 
opiskelijaa kohden),​ minkä lisäksi painetta etsivään nuorisotyöhön tuovat 
hyvinvointialueen yleinen palvelumurros sekä nuorten toimeentuloon vaikuttavat 
Kelan etuusmuutokset. Nykyinen resurssi sitoutuu suurelta osin kannattelevaan 
yksilötyöhön,​ jolloin ennaltaehkäisevälle toiminnalle ei jää riittävästi aikaa,​ joten 
haettava 0,​5 henkilötyövuoden lisäresurssi kohdennetaan nimenomaisesti 
ennaltaehkäisevään pienryhmätoimintaan sekä jalkautuvaan työhön oppilaitoksissa ja 
nuorten vapaa-​ajan viettopaikoissa.

Rahoitussuunnitelman mukaisesti valtionavustus kattaa noin 53 prosenttia 
kustannuksista. Lapuan kaupunki sitoutuu 59.950 euron omarahoitusosuuteen,​ jolla 
katetaan avustuksen ylittävä osuus palkkakustannuksista sekä muut toimintakulut,​ 
kuten matkat,​ koulutus,​ työnohjaus ja toimitilat.

Hankkeella on merkittäviä vaikutuksia kuntalaisten hyvinvointiin,​ henkilöstöön ja 
talouteen. Toiminta tukee nuorisolain (1285/2016) tavoitetta edistää nuorten 
sosiaalista vahvistumista ja tarjoaa lakisääteistä tukea alle 29-​vuotiaille. Lisäresurssin 
mahdollistama ennaltaehkäisevä työote ja jalkautuminen vähentävät nuorten 
syrjäytymisriskiä sekä tarvetta raskaammille korjaaville palveluille,​ kuten 
lastensuojelulle tai erikoissairaanhoidolle. Tämä on pitkällä aikavälillä myös Lapuan 
kaupungille taloudellisesti perusteltua,​ sillä erityisesti nuoren syrjäytymisen 
inhimilliset ja yhteiskunnalliset kustannukset ovat korkeat. Henkilöstövaikutusten 
osalta resurssin lisääminen tasapainottaa työntekijöiden kuormitusta ja mahdollistaa 
aiempaa suunnitelmallisemman työotteen.
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Lapuan kaupunkistrategian (2023–) näkökulmasta hanke toteuttaa suoraan visiota 
hyvinvoivasta Lapuasta. Hakemus vastaa strategian tavoitteeseen "Hyvinvoinnin 
lisääminen",​ jossa painotetaan erityisesti lasten,​ nuorten ja mielen hyvinvointia. 
Toiminta tukee myös strategian lupausta "Turvallinen tulevaisuus" vastaamalla 
nuorisorikollisuuden ja turvattomuuden kasvuun läsnäolevalla aikuisuudella. 
Strateginen toimintatapa "Toimimme oikea-​aikaisesti" toteutuu siirtämällä 
painopistettä reagoinnista ennaltaehkäisyyn,​ ja laaja sidosryhmäyhteistyö (mm. 
oppilaitokset,​ hyvinvointialue) toteuttaa tavoitetta verkostoitumisesta.

Ehdotus
Esittelijä: Mika Kamunen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta päättää:

1. Merkitä tiedoksi nuorisopalveluiden 14.12.2025 jättämän 
valtionavustushakemuksen etsivän nuorisotyön tukemiseen toimintakaudelle 
1.6.2026–31.5.2027.

2. Sitoutua hankkeen vaatimaan 59.950 euron omarahoitusosuuteen ja sisällyttää 
tarvittavat määrärahat vuosien 2026 ja 2027 talousarviovalmisteluun.

3. Todeta,​ että hanke toteuttaa Lapuan kaupunkistrategian tavoitteita nuorten 
hyvinvoinnin edistämisestä ja syrjäytymisen ehkäisystä.

4. Valtuuttaa liikunta-​ ja nuorisotoimen päällikön allekirjoittamaan tarvittavat 
asiakirjat,​ mikäli rahoituspäätös on myönteinen.

Päätös
Hyvinvointilautakunta kuuli liikunta-​ja nuorisotoimen päällikkö Niko Savinaista asiassa 
ja hyväksyi sivistys-​ ja hyvinvointijohtajan ehdotuksen.

Pöytäkirjamerkintä: Liikunta-​ ja nuorisotoimenpäällikkö Niko Savinainen oli paikalla 
asian esittelyn ajan klo 17.08-​17.16. Lautakunnan varapuheenjohtaja Sami Kuula oli 
poissa asian esittelyn ja päätöksenteon ajan klo 17.17-​ 17.26.
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§ 145
Hanke / Hyvänmielen Crew – Teknologiaa ja osallisuutta Lapuan nuorisotilalla

LAPDno-2025-1125

Valmistelija / lisätiedot:

Niko Savinainen, Liikunta- ja nuorisotoimenpäällikkö, niko.savinainen@lapua.fi

Lapuan kaupungin nuorisotoimi on jättänyt 15.12.2025 Länsi-​ ja Sisä-​Suomen 
aluehallintovirastolle hakemuksen valtionavustuksesta lasten ja nuorten paikallisen 
harrastustoiminnan tukemiseen. Avustusta haetaan toimintakaudelle 1.6.2026–
31.5.2027. Päätöksen avustuksesta tekee 1.1.2026 toimintansa aloittava Lupa-​ ja 
valvontavirasto (LVV) arviolta huhtikuussa 2026.

Hakemuksen kohteena on hanke nimeltä "Hyvänmielen Crew – Teknologiaa ja 
osallisuutta Lapuan nuorisotilalla". Hankkeen tavoitteena on tarjota säännöllistä,​ 
ohjattua ja maksutonta harrastustoimintaa 13–18-​vuotiaille nuorille nuorisotilan 
turvallisessa ympäristössä. Toiminta vastaa Lapuan vuoden 2025 
kouluterveyskyselyssä esiin nousseisiin haasteisiin,​ kuten lukiolaisten kokemaan 
oleskelutilojen puutteeseen,​ tyttöjen sosiaaliseen ahdistuneisuuteen ja poikien 
päihteiden käytön riskiin.

Hankkeen ytimessä on osallistava Crew-​malli,​ jossa nuoria palkataan vertaisohjaajiksi 
suunnittelemaan ja toteuttamaan toimintaa ammattiohjaajan tuella. Viikoittainen 
toiminta koostuu vertaisohjaajien valmennusryhmästä sekä kaikille avoimesta 
harrastusillasta,​ joka sisältää Tech Lab -​pistettä (3D-​mallinnus,​ e-​sports) ja 
ruoanlaittoa. Hanke tukee nuorten osallisuutta,​ ehkäisee syrjäytymistä ja kehittää 
nuorten työelämätaitoja.

Hankkeen kokonaiskustannusarvio on 20.200 euroa. Haettava valtionavustus on 
18.180 euroa,​ mikä kattaa 90 prosenttia kustannuksista. Lapuan kaupungin 
omarahoitusosuus on 10 prosenttia eli 2.020 euroa. Omarahoitus katetaan 
kohdentamalla osa nuorisotyössä työskentelevän määräaikaisen nuoriso-​ohjaajan 
palkkakustannuksista hankkeelle. Toiminta on osallistujille maksutonta.

Päätöksen ennakkovaikutusten arviointi 

Hankkeella on myönteisiä vaikutuksia nuorten hyvinvointiin ja osallisuuteen. 
Maksuton ja matalan kynnyksen toiminta edistää harrastusmahdollisuuksien tasa-​
arvoa ja ehkäisee syrjäytymistä tarjoamalla mielekästä tekemistä ja turvallisia 
aikuiskontakteja. Vertaisohjaajamalli vahvistaa nuorten toimijuutta ja tarjoaa 
arvokasta työkokemusta. Hanke tukee myös Lapuan strategisia tavoitteita 
hyvinvoinnin edistämisestä ja turvallisesta kasvuympäristöstä. Taloudelliset 
vaikutukset kunnalle ovat maltilliset,​ sillä omarahoitusosuus katetaan olemassa 
olevista henkilöstöresursseista ilman lisämäärärahan tarvetta. Toiminta hyödyntää 
olemassa olevia tiloja tehokkaasti.
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Ehdotus
Esittelijä: Mika Kamunen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta päättää:

1) Merkitä tiedoksi nuorisotoimen 15.12.2025 jättämän valtionavustushakemuksen 
"Hyvänmielen Crew" -​hankkeelle toimintakaudelle 2026–2027.

2) Sitoutua hankkeen vaatimaan 2.020 euron omarahoitusosuuteen,​ joka katetaan 
nuorisotoimen henkilöstökustannuksista.

3) Todeta,​ että hanke toteuttaa kaupungin tavoitteita nuorten hyvinvoinnin ja 
osallisuuden edistämiseksi.

4) Valtuuttaa liikunta-​ ja nuorisotoimen päällikön allekirjoittamaan tarvittavat 
asiakirjat,​ mikäli rahoituspäätös on myönteinen.

Päätös
Hyvinvointilautakunta kuuli liikunta-​ja nuorisotoimen päällikkö Niko Savinaista asiassa 
ja hyväksyi sivistys-​ ja hyvinvointijohtajan ehdotuksen.

Pöytäkirjamerkintä: Liikunta-​ ja nuorisotoimenpäällikkö Niko Savinainen oli paikalla 
asian esittelyn ajan klo 17.08-​17.16. Lautakunnan varapuheenjohtaja Sami Kuula oli 
poissa asian esittelyn ja päätöksenteon ajan klo 17.17-​ 17.26.
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§ 146
Hanke / Liikkuva Lapua: Digitaaliset luontoelämykset ja perheliikunnan uudet muodot

LAPDno-2025-1126

Valmistelija / lisätiedot:

Niko Savinainen, Liikunta- ja nuorisotoimenpäällikkö, niko.savinainen@lapua.fi

Lapuan kaupungin liikuntapalvelut on jättänyt 15.12.2025 Länsi-​ ja Sisä-​Suomen 
aluehallintovirastolle hakemuksen liikunnallisen elämäntavan paikallisesta 
kehittämisavustuksesta vuodelle 2026. Avustusta haetaan toimintakaudelle 1.1.2026–
31.12.2026. Päätöksen avustuksesta tekee 1.1.2026 toimintansa aloittava Lupa-​ ja 
valvontavirasto (LVV) arviolta maaliskuussa 2026.

Hakemuksen kohteena on hanke nimeltä "Liikkuva Lapua: Digitaaliset 
luontoelämykset ja perheliikunnan uudet muodot". Hankkeen päätavoitteena on lisätä 
perheiden liikuntaa ja ulkoilua toimeenpanemalla Liikkuva perhe -​ohjelman tavoitteita 
paikallisesti. Hanke vastaa Lapualla havaittuun tarpeeseen lisätä vähän liikkuvien 
lasten ja nuorten fyysistä aktiivisuutta sekä parantaa luontoliikunnan 
saavutettavuutta. Hankkeen keskeisinä toimenpiteinä ovat digitaalisen 
"Mysteerimetsä"-​konseptin luominen,​ liikunnallisen joulukalenterin toteuttaminen 
sekä Simpsiön luontoreittien saavutettavuuden parantaminen 360-​videomateriaalin 
avulla. Lisäksi hanke uudistaa perinteisiä tapahtumakonsepteja,​ kuten kuntoilun 
moniottelua,​ palvelumuotoilun keinoin. Toimintaa toteutetaan poikkihallinnollisessa 
yhteistyössä sivistys-​ ja teknisen toimen sekä oppilaitosten kanssa.

Hankkeen kokonaiskustannusarvio on 8.500 euroa. Haettava valtionavustus on 4.250 
euroa,​ mikä kattaa 50 prosenttia kustannuksista. Lapuan kaupungin 
omarahoitusosuus on 50 prosenttia eli 4.250 euroa. Omarahoitus muodostuu 
hankkeen aikana toteutettavien kehittämistoimenpiteiden ja pilottitapahtumien 
todellisista,​ kirjanpitoon vietävistä järjestämiskustannuksista (esim. tilat,​ materiaalit,​ 
markkinointi). Omarahoitus ei edellytä erillistä lisämäärärahaa,​ vaan se katetaan 
olemassa olevan toiminnan järjestämispanostuksilla.

Ennakkovaikutusten arviointi

Hankkeella on positiivisia vaikutuksia kuntalaisten hyvinvointiin ja terveyteen. 
Digitaaliset ja tarinalliset elementit madaltavat kynnystä luontoliikuntaan ja tavoittavat 
uusia kohderyhmiä,​ erityisesti vähän liikkuvia perheitä. Hanke edistää 
yhdenvertaisuutta tarjoamalla maksuttomia ja helposti lähestyttäviä 
liikkumismahdollisuuksia. Hankkeen tulokset,​ kuten digitaalinen alusta ja 
Seikkailukartta,​ jäävät pysyvään käyttöön,​ mikä tukee kestävää kehitystä ja 
resurssiviisautta. Hanke toteuttaa Lapuan kaupunkistrategian tavoitteita hyvinvoinnin 
lisäämisestä ja elinvoimaisuudesta.

Ehdotus
Esittelijä: Mika Kamunen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja
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Hyvinvointilautakunta päättää:

1) Merkitä tiedoksi liikuntapalveluiden 15.12.2025 jättämän 
valtionavustushakemuksen "Liikkuva Lapua" -​hankkeelle vuodelle 2026.

2) Sitoutua hankkeen vaatimaan 4.250 euron omarahoitusosuuteen,​ joka katetaan 
liikuntapalveluiden toimintamenoista.

3) Todeta,​ että hanke tukee kaupungin tavoitteita perheiden hyvinvoinnin ja aktiivisen 
elämäntavan edistämiseksi.

4) Valtuuttaa liikunta-​ ja nuorisotoimen päällikön allekirjoittamaan tarvittavat 
asiakirjat,​ mikäli rahoituspäätös on myönteinen.

Päätös
Hyvinvointilautakunta kuuli liikunta-​ja nuorisotoimen päällikkö Niko Savinaista asiassa 
ja hyväksyi sivistys-​ ja hyvinvointijohtajan ehdotuksen.

Pöytäkirjamerkintä: Liikunta-​ ja nuorisotoimenpäällikkö Niko Savinainen oli paikalla 
asian esittelyn ajan klo 17.08-​17.16. Lautakunnan varapuheenjohtaja Sami Kuula oli 
poissa asian esittelyn ja päätöksenteon ajan klo 17.17-​ 17.26.
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§ 147
Talousarvion toteutuminen ajalta 1.1.-​30.11.2025 / hyvinvointilautakunta

LAPDno-2024-881

Valmistelija / lisätiedot:

Mika Kamunen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, mika.kamunen@lapua.fi
Tiina Lassila, Hallintosihteeri, tiina.lassila@lapua.fi

Liitteet
1 Ta 25 / hyvinvointilautakunta / käyttötalouden toteuma 1.1.-30.11.2025
2 Ta 25 / hyvinvointilautakunta / käyttötalouden toteuma toimialoittain 1.1.-30.11.2025
3 Ta 25 / hyvinvointilautakunta / investoinnit 1.1.-30.11.2025

Hyvinvointilautakunnan alaisten toimialojen talouden toteuma ajalta 1.1.-​30.11.2025:

KÄYTTÖTALOUS:

  TP 2024  Tot. 11/2024   Tot-​% TA 2025 Tot. 11/2025  Tot-​%
Toimintatuotot  1.127.089 987.867 87,​6 1.212.750 1.036.400 85,​5
Toimintakulut *)  -​7.152.838 -​6.541.109 91,​4 -​7.665.453 -​6.654.146 86,​8
Toimintakate -​6.025.748 -​5.553.241 92,​2 6.452.703 -​5.617.746 87,​1
*) sisältää sisäiset vuokrat

INVESTOINNIT:

  TA 2025  TOT 11/2025  Tot-​%
 Kansalaisopisto       -​10.000 -​5.413 54,​1
 Kulttuuritoimi  -​10.000 -​10.000 100
 Liikuntatoimi  -​20.000  -​8.298 41,​5
 

Tarkemmat erittelyt liitteinä.

Ehdotus
Esittelijä: Mika Kamunen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta merkitsee hyvinvointialautakunnan alaisten toimialojen 
talouden toteuman ajalta 1.1.-​30.11.2025 tiedokseen.

Päätös
Keskustelun jälkeen hyvinvointilautakunta hyväksyi sivistys-​ ja hyvinvointijohtajan 
ehdotuksen.

Pöytäkirjamerkintä:Lautakunnan varapuheenjohtaja Sami Kuula oli poissa asian 
esittelyn ja päätöksenteon ajan klo 17.17-​ 17.26.
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§ 148
Hyvinvointilautakunnan alaisten yksiköiden laskujen hyväksyjät 1.1.2026 alkaen

LAPDno-2023-104

Valmistelija / lisätiedot:

Tiina Lassila, Hallintosihteeri, tiina.lassila@lapua.fi

Sisäinen valvonta ja riskienhallinta osana toimintaprosesseja-​ohjeen (33/00.01.01.
/2018) kohdan Kirjanpito ja maksuliikenne b) Ostolaskujen käsittely ja 
maksuliikenne mukaan kaupunginhallituksen ja lautakuntien tulee vähintään kerran 
vuodessa määrätä ne henkilöt,​ joilla on oikeus hyväksyä tositteet. Tällöin tulee myös 
selvästi määritellä,​ minkä kustannuspaikan/tulosyksikön laskuja henkilö voi hyväksyä 
(ei voi hyväksyä omia kulujaan).

Hyvinvointilautakunnan toimivaltaan ja sen alaisuuteen kuuluvien toimintojen osalta 
laskujen hyväksyjät ovat alla olevan taulukon mukaiset. Varahyväksyjänä toimii 
sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja. Laskun asiatarkastaja ja laskun hyväksyjä eivät voi olla 
sama henkilö. Esihenkilöt hyväksyvät alaistensa matkalaskut ja kasvatuksen,​ 
koulutuksen ja vapaa-​ajan toimialan hallintosihteeri hyvinvointilautakunnan 
kokouspalkkiot.

Hallinto ja lautakunnan alaiset yksiköt

sekä investointiosan irtainomaisuus

hyvinvointilautakunnan osalta

Kamunen Mika

Musiikkiopisto Holkkola Riina
Kirjastotoimi Pippola Päivi
Kulttuuritoimi Talvitie Heli
Kansalaisopisto Takamaa Mari
Liikunta-​ ja nuorisotoimi Savinainen Niko
 

Ehdotus
Esittelijä: Mika Kamunen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta hyväksyi hyvinvointilautakunnan alaisten yksiköiden laskujen 
hyväksyjät ja varahyväksyjät 1.1.2026 alkaen esitetysti.

Päätös
Hyvinvointilautakunta hyväksyi sivistys-​ ja hyvinvointijohtajan ehdotuksen.

Pöytäkirjamerkintä: Lautakunnan varapuheenjohtaja Sami Kuula oli poissa asian 
esittelyn ja päätöksenteon ajan klo 17.17-​ 17.26. Kaupunginhallituksen edustaja 
Helena Lahtinen poistui kokouksesta asian käsittelyn jälkeen klo 17.25.
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§ 149
Hyvinvointilautakunnan kokoukset keväällä 2026

LAPDno-2025-933

Valmistelija / lisätiedot:

Tiina Lassila, Hallintosihteeri, tiina.lassila@lapua.fi
Mika Kamunen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, mika.kamunen@lapua.fi

Lapuan kaupungin hallintosäännön 119 §:n mukaan toimielin pitää 
kokouksensa päättämänään aikana ja päättämässään paikassa. Kokous pidetään 
myös,​ milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmistö 
toimielimen jäsenistä
tekee puheenjohtajalle esityksen sen pitämisestä ilmoittamansa asian 
käsittelyä varten. Tällöin puheenjohtaja määrää kokousajan.

Ehdotus
Esittelijä: Mika Kamunen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta päättää pitää kokoukset keväällä 2026 seuraavasti:

27.1. 

17.2. 

24.3. 

21.4.

21.5.

16.6.

Päätös
Hyvinvointilautakunta päätti pitää kokoukset keväällä 2026 esitetyn mukaisesti.
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§ 150
Viranhaltijapäätökset / sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Valmistelija / lisätiedot:

Tiina Lassila, Hallintosihteeri, tiina.lassila@lapua.fi

Lapuan kaupungin hallintosäännön 5 luvun 31 § 2 momentin mukaan lautakunnan 
alaisen toimielimen tai viranhaltijan on ilmoitettava lautakunnalle tekemistään 
ottokelpoisista päätöksistä lukuun ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmiä,​ joista 
lautakunta on ilmoittanut,​ ettei se käytä otto-​oikeuttaan.

Hyvinvointilautakunnan tiedoksi ilmoitetaan mahdollista lautakunnan otto-​oikeuden 
käyttöä varten seuraavat sivistys-​ ja hyvinvointijohtajan viranhaltijapäätökset:

8.12.2025 §23 Lupa tietojen tallentamiseen Koski-​palveluun / Lapuan musiikkiopisto

 

Ehdotus
Esittelijä: Mika Kamunen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunnan puheenjohtaja esittää ettei hyvinvointilautakunta käytä otto-​
oikeutta edellä mainittujen viranhaltijapäätösten osalta.

Päätös
Hyvinvointilautakunta päätti olla käyttämättä otto-​oikeuttaan ja merkitsi tehdyn 
päätöksen tiedokseen.



 Lapuan kaupunki Pöytäkirja 11/2025 30 ( )38
Hyvinvointilautakunta 18.12.2025

 

§ 151
Viranhaltijapäätökset / hyvinvointilautakunnan alaiset toimijat

Valmistelija / lisätiedot:

Tiina Lassila, Hallintosihteeri, tiina.lassila@lapua.fi

Lapuan kaupungin hallintosäännön 5 luvun 31 § 2 momentin mukaan lautakunnan 
alaisen toimielimen tai viranhaltijan on ilmoitettava lautakunnalle tekemistään 
ottokelpoisista päätöksistä lukuun ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmiä,​ joista 
lautakunta on ilmoittanut,​ ettei se käytä otto-​oikeuttaan.

Hyvinvointilautakunnan tiedoksi ilmoitetaan mahdollista lautakunnan otto-​oikeuden 
käyttöä varten seuraavat hyvinvointilautakunnan alaisten viranhaltijoiden 
viranhaltijapäätökset:

kirjastotoimenpäällikkö:

3.11.2025 § 2 Poikkeavat aukioloajat marras-​joulukuussa 2025 ja vuodenvaihteessa 
2026

kulttuuripäällikkö:

19.11.2025 § 17 Vanhan Paukun joulunajanaukiolo 2025

Ehdotus
Esittelijä: Mika Kamunen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta päättää mahdollisesta otto-​oikeuden käyttämisestä edellä 
mainittujen viranhaltijapäätösten osalta.

Päätös
Hyvinvointilautakunta päätti olla käyttämättä otto-​oikeuttaan ja merkitsi tehdyt 
päätökset tiedokseen.
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§ 152
Ilmoitusasiat

Valmistelija / lisätiedot:

Tiina Lassila, Hallintosihteeri, tiina.lassila@lapua.fi
Mika Kamunen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, mika.kamunen@lapua.fi

Oheismateriaali
1 Toimintasuunnitelma_2024-2026_Lapuan_kaupungin_museot_10102024.pdf
2 Lapuan kaupungin lausunto Lapuan kaupungin lausunto Etelä-Pohjanmaan liiton 
kulttuuristrategiasta vuosille 2026–2035 Lakeuden leveältä kulttuuria.pdf
3 Pöytäkirjan ote-Sivistyslautakunta - 11.12.2025, klo 16:30

Hyvinvointilautakunnan tiedoksi ilmoitetaan:

1) Vammais-​ ja vanhusneuvosto ovat nimenneet yhteyshenkilöt 
hyvinvointilautakuntaan. Vammaisneuvoston edustaja Eija Peltola (varahenkilö Katja 
Manu-​Alalantela) ja vanhusneuvoston edustaja Ritva-​Leena Heikkinen.

2) Sivutoimi-​ilmoitus Rantala Minja: Tanssinopetus,​ Järvilakeuden kansalaisopisto. 
Toiminta ei haittaa työtä Lapuan kaupungilla. Ilmoitus lähetetty henkilöstöpäällikölle.

3) Sivutoimi-​ilmoitus Peltotupa Hanna: Yrittäjäarvioitsija,​ Suomen 
Yrittäjäopisto. Toiminta ei haittaa työtä Lapuan kaupungilla. Ilmoitus lähetetty 
henkilöstöpäällikölle.

4) Sivutoimi-​ilmoitus Savolainen Anni: Pianonsoitonopettaja,​ Etelä-​Pohjanmaan 
musiikkiopisto. Toiminta ei haittaa työtä Lapuan kaupungilla. Ilmoitus lähetetty 
henkilöstöpäällikölle.

5) TEA-​viisarin kulttuurin osa-​alueen tulokset:  Etusivu -​ TEAviisari -​ Terveyden 
. Esitys oheismateriaalina.edistämisen vertailutietojärjestelmä

6) Move!-​tulosraportti vuodelta 2025 on saatavilla osoitteessa: https://a3s.fi
 /move_​kuntaraportit/index.html

Lisäksi tulokset voi hakea taulukkomuodossa Opetushallinnon tilastopalvelu 
Vipusesta: https://vipunen.fi/fi-​fi/perus/Sivut/Move!.aspx
Lisätietoja Move!-​järjestelmästä: https://www.oph.fi/fi/move

7) Lapuan kaupunki ja Lapuan Sininauha ry ovat solmineet sopimuksen ajalle syyskuu 
2025-​huhtikuu 2026 koskien ikääntyneiden kohtaamispaikkatoiminnan kehittämistä 
Hyvä Sauma-​kohtaamispaikassa.

8) Opetus-​ ja kulttuuriministeriön päätös (VN/32056/2025) museoiden 
toimintayksiköiden henkilötyövuosiksi ja yksikköhinnoiksi vuodelle 2026. Päätös 
oheismateriaalina.

9) Hyvinvointilautakunnassa 23.10.2025 §132 esiteltyyn hankehakuun "Kuvitetaan 
Lapua" on tullut kielteinen päätös.

https://teaviisari.fi/teaviisari/fi/index
https://teaviisari.fi/teaviisari/fi/index
https://a3s.fi/move_kuntaraportit/index.html
https://a3s.fi/move_kuntaraportit/index.html
https://vipunen.fi/fi-fi/perus/Sivut/Move!.aspx
https://www.oph.fi/fi/move
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10) Hyvinvointilautakunnassa 26.8.2025 §95 esiteltyyn valtionavustushakuun 
Kulttuurisen nuorisotyön 3-​vuotinen kehittämishanke ilkivallan ehkäisyssä on tullut 
päätös. Länsi-​ ja Sisä-​Suomen aluehallintovirasto ei myöntänyt avustusta.

11) Eepos-​kirjastojen yhteinen avustushakemus "Lukuintoa lapsille ja nuorille: Eepos-​
kirjastojen uudistettu lukudiplomi" on lähetetty aluehallintovirastolle. Hakemus ja 
aiesopimus oheismateriaalina.

12) Suomen Yrittäjäopisto Kauhavalta on hakenut hanketta: Matkailuskooppi -​
hankesuunnitelma-​Yhdessä kohti vetovoimaisempaa matkailua. Rahoituksellinen 
sitoumus hankkeeseen on haettu Invest Lapuan kautta ja toiminnallinen 
sitoutuminen  matkailutoimen kautta/Visit Lapua. 

13) Kaupunginhallitus on kokouksessaan 18.11.2025 § 410 antanut liitteenä olevan 
lausunnon kulttuuristrategiasta Etelä-​Pohjanmaan liitolle.

14) Sivistyslautakunnassa 11.12.2025 §166 käsitelty hanke Perusopetuksen 
uimataidon opetuksen vahvistaminen. Pöytäkirjanote liitteenä.

15) Kansallisarkiston on hyväksynyt Lapuan kaupungin kotiseutuarkiston ja museot 
mukaan yksityisarkistojen kansalliseen hankintapolitiikkaan. Tiedote 
oheismateriaalina.

16) Opas kuntien kulttuuritoiminnan tueksi:

Opas kuntien kulttuuritoiminnan tueksi kokoaa yhteen kuntien kulttuuritoimintaan 
liittyvää käsitteistöä ja käytäntöjä. Teoksen toivotaan palvelevan aivan erityisesti 
pieniä,​ maaseutumaisia kuntia,​ joissa kulttuurista vastaavalla työntekijällä on usein 
vastuullaan muitakin toimialoja ja tehtäviä. Julkaisu soveltuu myös kuntapäättäjien 
käyttöön. Opas on laadittu osana Etelä-​Pohjanmaan liiton hallinnoimaa alueellista 
kulttuurin kehittämistehtävää,​ Kulttuurin paikka II:ta,​ jota on rahoittanut opetus-​ ja 
kulttuuriministeriö. Julkaisu on ladattavissa Etelä-​Pohjanmaan liiton verkkosivuilta 
tästä linkistä: https://epliitto.fi/kulttuurin-​kehittaminen/alueellinen-​kehittamistehtava/
Tietopaketti taiteesta ja kulttuurista kuntien luottamushenkilöille
Taiteen edistämiskeskus Taike on koonnut kuntien luottamushenkilöille tarkoitetun 
aineiston ”Mitä kunnan luottamushenkilön on hyvä tietää taiteesta ja kulttuurista 
kunnissa?”. Tietopaketti on tarkoitettu uusien kuntapäättäjien perehdytyksen tueksi,​ 
mutta kunnat voivat hyödyntää sitä myös muissa yhteyksissä. Materiaali on 
ladattavissa Taiken verkkosivuilla tästä linkistä: https://www.taike.fi/fi/tietopaketti-​
taiteesta-​ja-​kulttuurista-​kuntien-​luottamushenkiloille
Museoliitton  Museo kannattaa kunnalle -​esite
Esite kannustaa kuntapäättäjiä ottamaan museot mukaan kunnan strategioihin ja 
niiden toimeenpanoon. Esitteessä avataan,​ miksi museot ovat kunnalle kannattava 
investointi,​ ja esitellään käytännön tapoja hyödyntää museoita osana elinvoiman,​ 
hyvinvoinnin sekä lasten ja nuorten palveluiden kehittämistä. Museot kuuluvat 
kuntastrategiaan,​ osastrategioihin,​ ohjelmiin sekä niiden toimeenpanoon. Linkki:  
https://museoliitto.fi/wp-​content/uploads/2025/09

 . Yleistä tietoa ammatillisesta /Museoliitto_​MuseoKannattaaKunnalle_​esite.pdf
museotoiminnasta: https://www.museovirasto.fi/fi/museoalan-​kehittaminen/tietoa-​

https://epliitto.fi/kulttuurin-kehittaminen/alueellinen-kehittamistehtava/
https://www.taike.fi/fi/tietopaketti-taiteesta-ja-kulttuurista-kuntien-luottamushenkiloille
https://www.taike.fi/fi/tietopaketti-taiteesta-ja-kulttuurista-kuntien-luottamushenkiloille
https://museoliitto.fi/wp-content/uploads/2025/09/Museoliitto_MuseoKannattaaKunnalle_esite.pdf
https://museoliitto.fi/wp-content/uploads/2025/09/Museoliitto_MuseoKannattaaKunnalle_esite.pdf
https://www.museovirasto.fi/fi/museoalan-kehittaminen/tietoa-suomen-museoista
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suomen-​museoista
Lisäksi liitteenä tiedoksi edellisen lautakunnan hyväksymä museoiden 
toimintasuunnitelma.

Lapuan kaupungin museoihin kuuluu kolme kulttuurihistoriallista museota (Lapuan 
patruunatehtaan museo Pyhälahden valokuvaamomuseo ja Lapuanliikkeen museo)  ja 
taidemuseo. Toimintaan kuuluu myös kotiseutuarkisto.  Museoiden tehtävä on 
tallentaa ja säilyttää alueensa kuvataidetta sekä aineellista ja visuaalista 
kulttuuriperintöä sekä harjoittaa toimialallaan näyttely-​ ja julkaisutoimintaa,​ opetusta,​ 
tutkimusta ja tiedonvälitystä. Vuosi 2026 on Lapuan museoiden 28. toimintavuosi. 
Vuonna 2026 Lapuan taidemuseolla on juhlavuosi. Museo on ollut toiminnassa 20 
vuotta.

Ehdotus
Esittelijä: Mika Kamunen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta merkitsee ilmoitusasiat tiedokseen.

Päätös
Hyvinvointilautakunta kuuli hyvinvointilautakunnan alaisten toimialojen päälliköitä ja 
rehtoreita asiassa ja merkitsi ilmoitusasiat tiedokseen.

Pöytäkirjamerkintä: hyvinvointilautakunnan alaisten toimialojen päälliköt ja rehtorit 
olivat paikalla asian käsittelyn ajan klo 17.28-​17.49.

https://www.museovirasto.fi/fi/museoalan-kehittaminen/tietoa-suomen-museoista
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§ 153
Muut asiat

Yhteistyö työllisyysalue Kympin ja Lapuan kansalaisopiston kanssa etenee 
yhteiskuntaorientaatiokoulutuksen muodossa.
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§ 154
Seuraava kokous

Hyvinvointilautakunnan seuraava kokous pidetään 27.1.2026.
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Muutoksenhakukielto
§137, §138, §139, §140, §143, §144, §145, §146, §147, §148, §149, §150, §151, §152, 
§153, §154

Muutoksenhakukielto
Kuntalain 136 §:n mukaan tästä päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä 
kunnallisvalitusta,​ koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.
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Oikaisuvaatimus
§141, §142

Oikaisuvaatimusohje
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä:

se,​ johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,​ velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen),​ sekä
kunnan jäsen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Lapuan kunnan kirjaamoon määräajan viimeisenä 
päivänä ennen kirjaamon aukiolojan päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä.

Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä,​ 
kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä,​ itsenäisyyspäivä,​ vapunpäivä,​ joulu-​ tai juhannusaatto 
tai arkilauantai,​ saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen:

Viranomainen,​ jolle oikaisuvaatimus tehdään:

Lapuan kaupungin hyvinvointilautakunta

Valtuustontie 8,​ 62100 Lapua

Sähköpostiosoite: kirjaamo@lapua.fi

Puhelinnumero: 06 438 4111

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

päätös,​ johon haetaan oikaisua
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miten päätöstä halutaan oikaistavaksi
millä perusteellä oikaisua vaaditaan

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi,​ kotikunta,​ postiosoite ja 
puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimus voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä,​ 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

Pöytäkirja

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää kirjaamosta.
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